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PREFEITURA MUNICIPAL DE ACORIZAL

PROTOCOLO DE INTENGAO

PROTOCOLO DE INTENGAO

Considerando os termos do artigo 241 da Constituicdo Federal, assim de-
finido: “A Unido, os Estados o Distrito Federal e os Municipios disciplinardao
por meio de lei os consércios publicos e os convénios de cooperacao entre
os entes federados, autorizando a gestéo associada de servigos publicos,
bem como a transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal
e bens essenciais a continuidade dos servigos transferidos”;

Considerando a regulamentagdo do dispositivo constitucional acima
transcrito pela Lei Federal n.° 11.107 de 06 de abril de 2005 que: “Dispde
sobre normas gerais de contratagdo de consorcios publicos e da outras
providéncias”;

Considerando o sucesso conquistado pelo Programa AMM-PREVI nestes
12 (doze) anos de existéncia, através da exceléncia na gestao dos 55 (cin-
quenta e cinco) Regimes Préprios de Previdéncia Social que dele partici-
pa;

Considerando que o Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Mato Gros-
s0, por intermédio do Acérdao n.° 21/2005, considerou legal sob o prisma
da legalidade e economicidade o Programa AMM-PREVI,

Considerando a impossibilidade técnica dos municipios, principalmente
os menores, de construirem solugdes técnicas adequadas para gerirem
seus Regimes Préprios de Previdéncia Social;

Considerando a dificuldade financeira dos Regimes Proprios de Previ-
déncia Social de observarem o limite maximo para custeio das suas des-
pesas administrativas;

Considerando o interesse comum dos signatarios na adogao de politicas
publicas voltadas para manutencéo e avango da qualidade da gestéo dos
seus Regimes Proprios de Previdéncia Social, em particular para que ndo
haja retrocesso em curto, médio e longo prazo, de modo que a realidade
técnica predominante até meados de 2003 ndo mais se repita; RESOL-
VEM os municipios de:

MUNICIPIO DE ACORIZAL/MT, Pessoa Juridica de Direito Publico Inter-
no, devidamente cadastrado no CNPJ sob o n.° 03.507.571/0001-05 com
sede na Avenida Nossa Senhora de Brotas, s/n, Bairro Nova Acorizal, Aco-
rizal/MT, neste ato representado por seu Prefeito Municipal Arcilio Jesus
da Cruz brasileiro, casado, portador do CPF 393.810.721-91 e do RG n.°
4753305 SSP/MT residente e domiciliada na Rua José de Gusméao e Sil-
va, 49, centro, cidade de Acorizal/MT;

O MUNICIPIO DE CHAPADA DOS GUIMARAES/MT, Pessoa Juridica de
Direito Publico Interno, devidamente cadastrado no CNPJ sob o n.° 03.
507.530/0001-19, com sede administrativa na Rua Tiradentes 166, centro,
Chapada dos Guimarées, neste ato representado pelo seu Prefeito, Sr. Li-
su Koberstain, brasileiro, casado, pecuarista, portador do documento de
Identidade n.° 017219 SSP/MT portador do CPF n.° 173.391.621-00, resi-
dente e domiciliado na Zona Rural, Municipio de Chapada dos Guimaraes/
MT;

MUNICIiPIO DE PONTE BRANCA/MT, Pessoa Juridica de Direito publico
Interno, devidamente cadastrado no CNPJ/MF sob n.° 03503638/
0001-33com sede na Avenida Coronel Belmiro Nogueira da Silva, n° 300,
centro, Ponte Branca/MT, neste ato representado por seu Prefeito Munici-
pal Sr. Humberto Luiz Nogueira de Menezes, brasileiro, portador do CPF
n.° 592832541-04, residente e domiciliado em Ponte Branca/MT;

MUNICIPIO DE ROSARIO OESTE/MT, Pessoa Juridica de Direito Publico
Interno, inscrito sob o C.N.P.J. de n°. 03.180.924/0001-05 com sede no
Prédio da Prefeitura Municipal, situado na Avenida Otavio Costa, s/n, Cen-
tro, na cidade de Rosario Oeste/MT, neste ato representado por seu pre-
feito municipal Joao Antonio da Silva Balbino, brasileiro, casado, advo-
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gado, portador do RG n°. 1068015-2 SSP/MT, e sob o CPF n° 823.357.
531-34, residente de domiciliado em Rosario Oeste/MT;

MUNICIPIO DE SANTO AFONSO/MT, Pessoa Juridica de Direito Publico
Interno, inscrito no CNPJ sob o n°. 37.461.161/0001-46, com sede na Rua
Pedro Alvares Cabral, 155, Centro, Santo Afonso/MT, CEP: 78.425-000,
representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal Sr. Venceslau Botelho
de Campos, brasileiro, casado, portador do RG n°. 3.994.563 — SSP/SP e
CPF sob o n°. 363.908.288-53, residente e domiciliado na cidade de Santo
Afonso/MT, firmar o presente protocolo de intengdes, pautado nos objeti-
vos e disposicdes a seguir transcritos:

TiTULO |

DAS DISPOSIGOES INICIAIS
CAPITULO|

DO CONSORCIAMENTO

CLAUSULA PRIMEIRA: Dos subscritores

Podem ser subscritores do Protocolo de Intengdes além dos municipios
fundadores que ora o subscreve, todos os demais municipios que possui-
rem ou vierem constituir Regime Préprio de Previdéncia Social previsto no
artigo 40 da Constituicdo Federal, no &mbito do Estado de Mato Grosso.

CLAUSULA SEGUNDA: Da ratificagido

O Protocolo de Intengdes, apds sua ratificagdo por pelo menos 03 (trés)
entes da Federagédo que o subscreveram, converter-se a em Contrato de
Consorcio Publico, ato constitutivo do CONSORCIO PUBLICO INTERMU-
NICIPAL DE GESTAO DOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS MUNICIPIOS MATO-GROSSENSES — CONSPREV.

§ 1° Somente sera considerado consorciado o ente da Federacéo subscri-
tor do Protocolo de Intengdes que o ratificar por meio de lei.

§ 2° Serdo automaticamente admitidos no Consorcio os entes da Federa-
cao que efetuarem ratificagdo em até 02 (dois) anos.

§ 3° A ratificacéo realizada apés 02 (dois) anos da subscricdo somente se-
ra valida apés homologagao da Assembleia Geral do Consércio.

§ 4° A subscrigéo pelo chefe do Poder Executivo n&o induz a obrigacéo de
ratificar cuja, decisdo pertence ao Poder Legislativo.

§ 5° Somente podera ratificar o Protocolo de Intengdes o ente da Federa-
¢éo que o tenha subscrito ou que tenha efetuado a ratificagdo no prazo a
que alude o § 2° desta clausula.

§ 6° A lei de ratificagédo podera prever reservas para afastar ou condicionar
a vigéncia de clausulas, paragrafos, incisos ou alineas do Protocolo de In-
tencdes. Nessa hipdtese o consorciamento dependera de que as reservas
sejam aceitas pelos demais entes da Federagéo subscritores do Protoco-
lo.

TiTuLo

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
CAPITULOI

DA DENOMINAGAO, PRAZO E SEDE

CLAUSULA TERCEIRA: Da denominagao, natureza juridica E FINALI-
DADE

O Consorcio Publico Intermunicipal de Gestao dos Regimes Proéprios de
Previdéncia Social RPPS dos municipios mato-grossenses - CONSPREV,
constitui-se sob a forma de Associagéo Publica de Direito Publico, sem fins
lucrativos, nos termos da Lei Federal n.° 11.107 de 06 de abril de 2005,
objetivando a operacionalizacao dos servicos oriundos do passivo e do ati-
vo previdenciario dos entes consorciados.

Paragrafo tnico. O Consorcio adquirird personalidade juridica mediante
a vigéncia das leis de ratificagdo de pelo menos 03 (trés) dos subscritores
do protocolo de intencdes.
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CLAUSULA QUARTA: Do prazo de duragdo
O Consorcio vigorara por prazo indeterminado.
CLAUSULA QUINTA: Da sede

A sede do Consoércio sera no Municipio de Cuiaba, Estado de Mato Gros-
so, na Avenida Republica do Libano, 1620 - Alvorada, Cuiaba - MT, 78.
048-135.

Paragrafo Unico. Mediante decisao de dois tercos (2/3) dos consorciados,
podera ser alterada a sede do Consorcio.

CAPITULOII
DOS OBJETIVOS
CLAUSULA SEXTA: DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

O Consorcio tem por objetivo defender, ampliar, promover a interacéo, for-
talecer e desenvolver a capacidade administrativa, técnica e financeira dos
servigos publicos prestados pelos Regimes Proéprios de Previdéncia Social
dos municipios que integram este consorcio, para tanto podera:

I - firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber au-
xilios, contribuigbes e subvengdes sociais ou econdmicas de outras enti-
dades e 6rgéos do governo;

Il — contratar, mediante certame licitatorio, empresa especializada para
prestar servigos administrativos de gestao do passivo dos Regimes Propri-
os de Previdéncia Social dos municipios consorciados;

Il - realizar procedimento de chamamento publicocom vistas a habilitar
através de credenciamento, empresas especializadas na prestagédo de
servigos técnicos a serem contratados pelos Regimes Préprios de Previ-
déncia Social dos consorciados;

IV — ser contratado pela administragado direta ou indireta dos entes da fe-
deragao consorciados, dispensada a licitagdo nos casos em que a legisla-
cao permitir e respeitando este protocolo;

V — estabelecer programas integrados de modernizagéo administrativa dos
consorciados, através do planejamento institucional, apoiando-se na exe-
cucgao dos servigcos administrativos;

VI - estudar e sugerir a adogao de normas sobre legislagdo municipal, vi-
sando a ampliagao e melhoria dos servigos prestados pelos Regimes Pro-
prios de Previdéncia Social;

VII - colaborar e cooperar com os poderes legislativos e executivos muni-
cipais integrados, na adocdo de medidas legislativas que concorram para
o aperfeigoamento e fortalecimento da Previdéncia Municipal;

VIl — promover reivindicagdes, estudos e propostas junto aos 6rgaos fe-
derais e estaduais de interesse comum dos consorciados;

Paragrafo unico. Para atender o objetivo proposto o Consorcio exercera
as atividades de fiscalizagéo e planejamento dos servicos administrativos
dos Regimes Proéprios de Previdéncia Social, em nome dos entes federa-
tivos consorciados, subscritos e ratificados do presente instrumento, em
consonancia com as disposi¢des da Lei Federal n.° 11.107 de 06 de abril
de 2005, regulamentada pelo Decreto 6.107 de 17 de janeiro de 2007 e
previstas neste Protocolo de intencdes.

TiTULO 1N

DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVIGOS DE GESTAO DO PASSIVO
PREVIDENCIARIO

CAPITULO |
DA GESTAO ASSOCIADA

CLAUSULA SETIMA: Da autorizagio da gestio associada de servigos
publicos

Os municipios consorciados autorizam a gestdo associada dos servigos
administrativos de gestao do passivo e ativo previdenciario dos seus Regi-
mes Proprios de Previdéncia Social.

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

Paragrafo unico. A gestéo associada autorizada no caput refere-se:

| — ao planejamento, a fiscalizagdo e a prestagdo dos servigos administra-
tivos de gestao do passivo e ativo previdenciario;

Il — a prestacéo de servicos, diretamente ou através de empresas contra-
tadas, @ administragdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social dos
entes consorciados;

1l — a capacitagao técnica do pessoal encarregado da prestagédo dos servi-
¢os administrativos de gestédo do passivo previdenciario dos Regimes Pro-
prios de Previdéncia Social nos Municipios consorciados, quando presta-
dos diretamente pelo consércio;

IV — a realizagdo de certames licitatérios, acaso entenda pertinente, para
contratagdo de empresa ou empresas especializadas reunidas em consor-
cio para prestar servicos administrativos de gestdo do passivo dos Regi-
mes Proprios de Previdéncia Social dos municipios consorciados;

V — aquisi¢do ou administragdo dos bens para o uso compartilhado dos
Municipios consorciados;

VI - contratagéo de consultoria especializada necessaria a gestao prépria
dos recursos financeiros dos RPPS, com profissionais qualificados e cer-
tificados por entidade de certificagdo reconhecida pelo Ministério da Pre-
vidéncia, conforme exigéncia da Portaria 155/08, que ira gerenciar auxiliar
os gestores na aplicagéo de recursos.

CLAUSULA OITAVA: area da gestido associada de servigos publicos

A gestéo associada abrangera somente os servicos prestados no territorio
dos municipios que efetivamente se consorciarem, composto pelas se-
guintes atividades:

8.1. Area Tecnolégica: Software de gestdo previdenciaria, composto dos
seguintes médulos: Cadastro Previdenciario, Recadastramento, Arrecada-
¢ao, Aplicagdes Financeiras, Simulador de Beneficios, Concesséo de Be-
neficios Permanentes, Concesséo de Beneficios Temporarios, Processos
Administrativos, Emissdo de Certiddo de Tempo de Contribuigdo, Portal
do Segurado, Pericia Médica, Folha de beneficios, Reajuste de Beneficio.
A solugdo devera ainda manter o controle das aplicagdes financeiras do
RPPS.

8.2. Area Atuarial: Todos os servigos necessarios ao cumprimento das
obrigagbes do RPPS junto ao Ministério da Previdéncia Social, advindas
da legislagéo de regéncia.

8.3. Area Contabil: emprego de mao de obra especializada necessaria
aos registros contabeis, elaboracdo de balancetes e balanco geral e do
quadro de receita e despesa, envio de informac¢des ao TCE/MT e apuragéo
dos valores fiscais devidos por cada RPPS.

8.4. Area de administragao de passivos: emprego de mao de obra espe-
cializada necessaria a manutengao do cadastro previdenciario, registro in-
dividualizado das contribuicbes de cada servidor, controle do recebimento
das contribuicdes dos servidores e dos entes municipais, com emissao de
GRCPs, processamento e calculo dos beneficios, confecgdo de folha de
beneficios e de pagamento se houver, emissédo de holerites de pagamen-
to e fichas financeiras, alimentagdo e manutencdo do COMPREV (Com-
pensacao Financeira), elaboragdo deDemonstrativos de Informagdes Pre-
videnciarias e Repasses, bimestralmente, no site do MPS, elaboragédo e
envio, ao MPS, do DAIR — demonstrativo de aplicagdes e investimentos e
do DIPR - Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses, pa-
ra fins de renovagédo de CRP do municipio.

8.5. Area de Consultoria a gestdo prépria de ativos: Consultoria por
profissionais especializados, sobre o mercado financeiro, de forma a indi-
car as melhores alternativas para o cumprimento da meta atuarial; Analise
do enquadramento (ou n&o) dos fundos de investimentos do RPPS na re-
solugéo do CMN; Envio de comentarios econémicos com a apresentacéo
dos melhores portfélios de fundos de investimentos do mercado; Elabora-
¢ao de proposta de politica anual de investimento; Elaboragao de relatori-
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0s mensais (item 48 do balancete), trimestrais e quadrimestrais, bem co-
mo o R.A.l. - Relatério Anual de Investimentos; Participagdo em seminari-
os, reunides de interesse do RPPS e debates com os conselhos curador,
fiscal ou previdenciario e comité de investimentos.

8.6. Area de apoio a gestio: Relatérios de auditoria de cadastro; Relato-
rios de auditoria de arrecadagao e cobrangas; Relatérios de auditoria dos
processos de solicitagcdo e concessao de beneficios; Relatérios de atendi-
mento e solicitagdes do servidor; Relatérios de auditoria contabil; Relatério
de portfélio de investimentos; Ferramentas para supervisdo do equilibrio
financeiro e previdenciario consolidado de cada RPPS.

8.7. Area Juridica: Elaboragéo de anteprojeto de lei e/ou decreto para ho-
mologacao dos resultados da reavaliagédo atuarial anual; Levantamento e
analise de toda a legislagao pertinente a previdéncia social e de cada mu-
nicipio consorciado; Elaboragéo de todas as minutas e pecas legais ne-
cessarias aos projetos de regulamentacéo, desde minutas de emendas a
Lei Orgéanica até regulamentos e normativos requeridos; Acompanhamen-
to continuado das reformas legais; Assessoria a gestdo do érgao gestor,
em matérias relacionadas a area juridica do RPPS; Emissédo de parece-
res juridicos referentes aos beneficios previdenciarios; Elaboragéo de de-
fesas aos itens de irregularidades apontados nas contas anuais prestadas
ao Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso; Acompanhamento pro-
cessual diante da Corte de Contas, sobretudo no tocante as explicagbes
técnicas a serem realizadas com as equipes técnicas de cada Conselheiro;
Memoriais finais a serem apresentados para cada Conselheiro, se neces-
sario; Sustentagado Oral em Plenario, se necessario; Propositura de even-
tuais Recursos de Embargos de Declaragdo, Agravo ou Ordinario; Elabo-
racéo de Pedido de Resciséo, caso pertinente a espécie.

CLAUSULA NONA: As competéncias cujo exercicio se transferiu ao
consoércio

Para a consecugdo da gestdo associada, os municipios consorciados
transferem ao Consoércio o exercicio das competéncias de estudo e elabo-
ragao de projetos, planejamento, fiscalizagédo e operacionalizagdo da ges-
tdo do passivo e ativo de seus Regimes Proprios de Previdéncia Social.

CLAUSULA DECIMA: Das diretrizes para os servigos DE GESTAO DO
PASSIVO PREVIDENCIARIO

No que nao contrariar a legislagdo federal, sdo diretrizes para os servigos
administrativos de gestdo de passivo dos Regimes Proprios de Previdén-
cia Social provido pelos Municipios consorciados:

| — atender aos prazos estabelecidos pelo Tribunal de Contas do Estado
de Mato Grosso e Ministério da Previdéncia Social;

Il — adotar medidas voltadas a busca do equilibrio financeiro e atuarial dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social dos municipios consorciados;

Il — adogéo de método e técnica que propiciem analise e concesséo dos
beneficios previdenciarios o mais breve possivel, maximizando a eficacia
das acgdes e resultados;

IV — articulagdo com o Ministério da Previdéncia Social para melhoria no
tempo de analise do Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Re-
passes — DIPR com vistas a emissdo do Certificado de Regularidade Pre-
videnciaria — CRP;

V — eficiéncia e sustentabilidade econdmica;

VI - utilizagéo de ferramentas tecnolégicas que melhor atendam as neces-
sidades dos Regimes Proprios de Previdéncia Social, com vistas a obter
seguranga, qualidade e regularidade das informacgdes previdenciarias dos
servidores publicos dos municipios consorciados;

VIl - respeito a legislagdo municipal de cada municipio consorciado.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Dos regulamentos

Atendidas as diretrizes fixadas neste Protocolo de Intengdes, a legislagdo
do titular dos servigos ou resolugado aprovada pela Assembleia Geral do
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Consorcio estabelecera as normas de regulacao e fiscalizagédo, que deve-
rdo compreender pelo menos:

I - os indicadores de qualidade dos servigos e de sua adequada e eficiente
prestacao;

Il — as metas de expanséo e qualidade dos servigos e os respectivos pra-
zos, quando adotadas metas parciais ou graduais;

Il - os mecanismos de acompanhamento e avaliagdo dos servigos e pro-
cedimentos para recepgéo, apuragao e solugéo de queixas e de reclama-
¢bes dos segurados dos RPPS;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO PREGO

Os Regimes Proprios de Previdéncia Social dos municipios consorciados
pagaréo ao consorcio o seguinte percentual de acordo com sua folha de
pagamento:

1 - 1.7% sobre o valor total da remuneragéo, proventos e pensdes dos se-
gurados a ele vinculado relativo ao exercicio financeiro anterior, quando
este valor médio mensal for igual ou inferior a R$ 300.000,00 (trezentos
mil reais);

Il — 1.6% sobre o valor total da remuneragéo, proventos e pensdes dos
segurados a ele vinculado relativo ao exercicio financeiro anterior, quando
este valor médio mensal for superior a R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)
e igual ou inferior a R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais);

Il = 1.5% sobre o valor total da remuneragao, proventos e pensdes dos
segurados a ele vinculado relativo ao exercicio financeiro anterior, quando
este valor médio mensal for superior a R$ 600.000,00 (seiscentos mil re-
ais) e igual ou inferior a R$ 900.000,00 (novecentos mil reais);

IV — 1.4% sobre o valor total da remuneragédo, proventos e pensdes dos
segurados a ele vinculado relativo ao exercicio financeiro anterior, quan-
do este valor médio mensal for superior a R$ 900.000,00 (novecentos mil
reais) e igual ou inferior a R$ 1.200.000,00 (hum milhdo e duzentos mil re-
ais);

V - 1.3% sobre o valor total da remuneragao, proventos e pensdes dos
segurados a ele vinculado relativo ao exercicio financeiro anterior, quando
este valor médio mensal for superior a R$ 1.200.000,00 (hum milh&o e du-
zentos mil reais) e igual ou inferior a R$ 1.500.000,00 (hum milhdo e qui-
nhentos mil reais);

VI — 1.2% sobre o valor total da remuneragao, proventos e pensdes dos
segurados a ele vinculado relativo ao exercicio financeiro anterior, quan-
do este valor médio mensal for superior a R$ 1.500.000,00 (hum milh&o e
quinhentos mil reais).

Paragrafo unico. No valor acima ja estéo inclusos todos os custos diretos,
indiretos e beneficios necessarios a perfeita execugao dos servigos admi-
nistrativos.

CAPITULO Il
DO CONTRATO DE PROGRAMA
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Do contrato de programa

Ao Consorcio somente é permitido firmar contrato de programa para pres-
tar servigos por meio proprios ou sob sua gestdo administrativa ou contra-
tual, em estrita observancia a legislagao vigente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: S3o clausulas necessarias do contrato
de programa celebrado pelo Consércio Publico as que estabelegam:

| — o objeto, a area e o prazo da gestdo associada de servigos publicos,
inclusive se operada com transferéncia total ou parcial de encargos, servi-
¢os, pessoal e bens essenciais & continuidade dos servicos;

I - o modo, forma e condi¢des de prestagéo dos servicos;

1l - os critérios, indicadores, férmulas e parametros definidores da qualida-
de dos servigos;
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IV - o preco a ser cobrado pela prestacdo dos servigos técnicos de admi-
nistragédo do passivo previdenciario;

V - os direitos, garantias e obrigagéo do titular e do Consércio, inclusive os
relacionados as previsiveis necessidades de futura alteragédo e expansao
dos servigos e consequente modernizagao e aperfeicoamento;

VI - os direitos e deveres dos usuarios para obtengao e utilizagdo dos ser-
Vigos;

VII - a forma de fiscalizagdo dos métodos e das praticas de execugao dos
Servigos;

VIII - as penalidades e sua forma de aplicagao;
IX - os casos de extingao;

X - a obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestacdo de contas do
Consorcio ao titular dos servigos;

Xl - a periodicidade em que o Consércio devera publicar demonstragdes
financeiras sobre a execugéo do contrato;

XIll - o foro e 0 modo amigavel de solugao das controvérsias contratuais.

§ 1° Os bens vinculados aos servigos publicos serdo de propriedade da
administracdo direta do Municipio contratante, sendo onerados de explo-
ragéo que serdo exercidos pelo Consorcio pelo periodo em que viger o
contrato de programa.

§ 2° A extingdo contrato de programa dependera do prévio pagamento dos
valores devidos. O contrato de programa continuara vigente nos casos de:

| — o titular se retirar do Consércio ou da gestao associada, e
Il - extingdo do consorcio.

TiTULO IV

DA ORGANIZAGAO DO CONSORCIO

CAPITULOI

DISPOSIGOES GERAIS

CLAUSULA DECIMA QUINTA: Dos estatutos

O Consorcio sera organizado por estatutos cujas disposi¢des, sob pena de
nulidade, deverao atender a todas as clausulas do protocolo de Intengdes.

PARAGRAFO UNICO. Os estatutos poderao dispor sobre o exercicio do
poder disciplinar e regulamentar, do procedimento administrativo e outros
temas referentes ao funcionamento e organizagao do Consorcio.

CAPITULOII

DOS ORGAOS

CLAUSULA DECIMA SEXTA: Dos érgios

O Consorcio € composto dos seguintes 6rgaos:
I - Assembleia Geral;

Il - Presidéncia;

Il - Diretor Executivo;

PARAGRAFO UNICO. O estatuto do Consoércio podera criar outros or-
gaos, vedada a criagao de cargos, empregos e fungbes remunerados.

CAPITULO Il

DA ASSEMBLEIA GERAL

Secao |

Do funcionamento

CLAUSULA DECIMA SETIMA: Natureza e composigio

A assembleia Geral, instdncia maxima do Consércio, € 6rgao colegiado
composto pelos Chefes do Poder Executivo de todos os entes consorcia-
dos.
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§ 1° Os gestores dos Regimes Proprios de Previdéncia Social poderdo
participar de todas as reunides da Assembleia Geral com direito a voz.

§ 2° No caso de auséncia do prefeito, o gestor do Regime Proprio de Previ-
déncia Social assumira a representagao do ente federativo na Assembleia
Geral, inclusive com direito a voto.

§ 3° O disposto no § 2° desta clausula n&o se aplica caso tenha sido envi-
ado representante especialmente designado pelo Prefeito.

§ 4° O servidor de um Municipio ndo podera representar outro Municipio
na Assembleia Geral. A mesma proibigdo se estende aos servidores do
Consorcio.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: Das reunides

A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente 02 (duas) vezes por ano,
nos meses de junho e dezembro, e, extraordinariamente, sempre que con-
vocada.

PARAGRAFO UNICO. A forma de convocagdo das Assembleias Gerais
ordinarias e extraordinarias sera definida no estatuto.

CLAUSULA DECIMA NONA: Dos votos
Cada ente consorciado tera direito a 01 voto na Assembleia Geral.
§ 1° Nao se admite o voto por procuragao.

§ 2° O voto sera publico e nominal, admitindo-se o voto secreto somente
nos casos de julgamento em que se suscite a aplicagdo de penalidade a
servidores do Consércio ou a ente consorciado.

§ 3° O Presidente do Consorcio, salvo nas eleigdes, destituicbes e nas de-
cisdes que exijam quérum qualificado, votara apenas para desempatar.

CLAUSULA VIGESIMA: Do quérum

A Assembleia Geral sera instalada com a presenga de entes federados
consorciados que representem 50% mais um dos votos totais do consér-
cio. Matérias que versem sobre aprovacéo alteragédo de estatutos, altera-
¢éo de sede e cedéncia de funcionarios para o Consorcio deverao ter a
presencga de, no minimo 2/3 dos votos totais do consoércio.

PARAGRAFO UNICO. Os estatutos deliberardo sobre o nimero de pre-
sengas necessarias para que as demais deliberagbes, ainda, o nimero de
votos necessarios a apreciagdo de determinadas matérias.

Secao ll

Das competéncias

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA: Das competéncias
Compete a Assembleia Geral:

I- homologar o ingresso no Consércio de ente federativo que tenha ratifi-
cado o Protocolo de Intengbes apds dois anos de sua subscri¢éo;

Il - aplicar a pena de exclusdo do Consorcio;
1l - elaborar os estatutos do Consércio e aprovar as suas alteragoes;

IV - eleger ou destituir o Presidente do Consércio, para mandado de 02
(dois) anos, permitida a reeleicdo para um Unico periodo subsequente;

V - aprovar:
a) orcamento plurianual de investimentos;
b) programa anual de trabalho;

c) o orgcamento anual do consércio, bem como respectivos créditos adicio-
nais, inclusive a previsdo de aportes a serem cobertos por recursos advin-
dos de contrato de rateio;

d) a realizagdo de operagdes de crédito;
e) a fixagao, a revisado e o reajuste dos pregos dos servigos, e

f) a alienagdo e a oneracédo de bens do Consoércio ou daqueles que, nos
termos de contrato de programa, lhe tenham sido outorgados os direitos
de exploragéo;
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VI - aceitar a cessao de servidores por ente federativo consorciado ou con-
veniado ao consorcio;

VII - aprovar a celebracéo de contratos de programa, os quais deverao ser
submetidos a sua apreciagdo em no maximo cento e vinte dias, sob pena
de perda da eficacia;

VIII - apreciar e sugerir medidas sobre:
a) a melhoria dos servigos prestados pelo Consorcio;

b) o aperfeicoamento das relagdes do Consércio com érgaos publicos, en-
tidades e empresas privadas.

IX- Homologar retificagdes propostas ao Consércio, com no minimo dois
tercos dos votos (2/3), dos entes consorciados presentes na assembleia;

§ 1° Somente sera aceita a cessao de servidores com 6nus para o Consor-
cio mediante decisdo unanime da Assembleia Geral, presente pelo menos
2/3 (dois tergcos) dos membros consorciados. No caso de 6nus da cesséo
ficar com consorciado, exigir-se-a, para a aprovagao, 2/3 (dois tergos) dos
votos.

§ 2° As competéncias arroladas nesta clausula ndo prejudicam que outras
sejam reconhecidas pelos estatutos.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: Da eleigio

O Presidente sera eleito em Assembleia especialmente convocada, po-
dendo ser apresentadas candidaturas nos primeiros trinta minutos. So-
mente serdo aceitas como candidato Chefe de Poder Executivo de ente
consorciado ou ex-presidentes do consorcio.

§ 1° O Presidente sera eleito mediante voto publico e nominal.

§ 2° Sera considerado eleito o candidato que obtiver ao menos cinquenta
por cento mais um dos votos, ndo podendo ocorrer a eleigdo sem a pre-
senga de pelo menos 3/5 (trés quintos) dos consorciados.

§ 3° Caso nenhum dos candidatos tenha alcangado cinquenta por cento
mais um dos votos, realizar-se-a segundo turno de eleigéo, cujos candida-
tos serado os dois candidatos mais votados, considerados os votos bancos.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA: Da nomeagio e da homologagdo
da Diretoria

Proclamado eleito candidato a Presidente, a ele sera dada a palavra para
que nomeie seu vice-presidente, que obrigatoriamente devera recair sobre
Chefes de Poder Executivo de entes consorciados ou ex-presidentes do
consorcio.

§ 1° Uma vez nomeado, o Presidente da Assembleia indagara, caso pre-
sente, se o indicado aceita a nomeagao. Caso ausente, o Presidente eleito
devera comprovar o aceite por meio de documento subscrito pelo indica-
do.

§ 2° Caso haja recusa do nomeado, sera concedida a palavra para que o
Presidente eleito apresente nova nomeagao.

§ 3° Estabelecida nomeagao valida, somente produzira efeito caso aprova-
da por 3/5 (trés quintos) dos votos, exigida a presenga da maioria absoluta
dos consorciados.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA: Da destituicdo do Presidente e dO
Diretor Executivo

Em qualquer Assembleia Geral podera ser destituido o Presidente do Con-
sércio ou Diretor Executivo, bastando ser apresentada mogao de censura
com apoio de pelo menos dez voto.

§ 1° Em todas as convocagdes de Assembleia Geral devera constar como
item de pauta: “apreciagao de eventuais mo¢des de censura’.

§ 2° Apresentada mocédo de censura, as discussdes serdo interrompidas
e serd ela imediatamente apreciada, sobrestando-se os demais itens da
pauta.
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§ 3° A votagédo da mogéo de censura sera efetuada apoés facultada a pa-
lavra, por quinze minutos, ao seu primeiro subscritor e, caso presente, ao
Presidente ou ao Diretor Executivo que se pretenda destituir.

§ 4° Sera considerada aprovada a mogao de censura por metade mais um
dos votos dos representantes presentes a Assembleia Geral, em votagao
publica e nominal.

§ 5° Caso aprovada mocgéo de censura do Presidente do Consorcio, ele e
o Diretor Executivo estardo automaticamente destituidos, procedendo-se,
na mesma Assembleia a eleicdo do Presidente para completar o periodo
remanescente de mandato.

§ 6° Na hipdtese de ndo se viabilizar a eleigdo de novo Presidente, Vice-
Presidente exercera pro tempore as fungdes de presidente até a proxima
Assembleia Geral, a se realizar entre 20 (vinte) e 40 (quarenta) dias.

§ 7° Aprovada mogao de censura apresentada em face do Diretor Executi-
vo, ele sera automaticamente destituido e, estando presente, aberta a pa-
lavra ao Presidente do Consorcio, para nomeagao de novo Diretor Execu-
tivo que completara o prazo fixado para o exercicio do cargo. A nomeagéo
sera incontinenti submetida a homologacgao.

§ 8° Rejeitada mogéo de censura, nenhuma outra podera ser apreciada na
mesma Assembleia e nos sessenta dias seguintes.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: Da Assembleia estatuinte

Pelo menos 1/4 que tenha ratificado o Protocolo de Inten¢des convocarao
Assembleia Geral para a elaboragao dos estatutos do Consorcio, por meio
de publicagdo e correspondéncia dirigida a todos os subscritores docu-
mento.

§ 1° Confirmado o quérum de instalagéo, a Assembleia Geral, por maioria
simples, elegera o Presidente e o Secretario da Assembleia e, ato conti-
nuo, aprovara resolugéo que estabeleca:

I — o texto do projeto de estatutos que norteara os trabalhos;

Il — o prazo para apresentacdo de emendas e de destaques para votagcéo
em separado;

1l - o nimero de votos necessarios para aprovagao de emendas ao proje-
to de estatutos.

§ 2° Sempre que recomendar o adiantado da hora, os trabalhos serédo sus-
pensos para recomegarem em dia, horario e local anunciados antes do tér-
mino da sesséo.

§ 3° Da nova sesséo poderdo comparecer os entes que tenham faltado a
sessdo anterior, bem como os que, no interregno entre uma e outra ses-
s&o, tenham também ratificado o Protocolo de Intencdes.

§ 4° Os estatutos preverao as formalidades e quérum para a alteragao de
seus dispositivos.

§ 5° Os estatutos do Consorcio e suas alteragdes entrardo em vigor apos
publicagdo na imprensa oficial.

Secao lll

Das atas

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: Do registro
Nas atas da Assembleia Geral serdo registradas:

I - por meio de lista de presenca, todos os entes federativos representados
na Assembleia Geral, indicando o nome do representante e o horario de
seu comparecimento;

Il — de forma resumida, todas as intervengdes orais e, como anexo, todos
os documentos que tenham sido entregues ou apresentados na reunido
da Assembleia Geral;

Ill - a integra de cada um das propostas votadas na Assembleia Geral e
a indicacédo expressa e nominal de como cada representante nela votou,
bem como a proclamagéo de resultados.
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§ 1° No caso de votagéo secreta, a expressa motivagéo do segredo e o
resultado final da votagao.

§ 2° Somente se reconhecera sigilo de documentos e declaragao efetuada
na Assembleia Geral mediante decisdo na qual se indique expressamente
0s motivos do sigilo. A deciséo sera tomada pela metade mais um dos vo-
tos dos presentes e a ata devera conter indicagbes expressa e nominal-
mente os representantes que votaram a favor e contra o sigilo.

§ 3° A ata sera rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexo, por
aquele que a lavrou e por quem presidiu o termino dos trabalhos da As-
sembleia Geral.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA: Da publicagio

Sob pena de ineficacia das decisdes nelas tomadas, a integra da ata da
Assembleia Geral sera, em até dez dias, publicada no sitio que o Consor-
cio manter na rede mundial de computadores — Internet ou no Jornal Ofici-
al dos Municipios.

PARAGRAFO UNICO. Mediante o pagamento das despesas de reprodu-
¢ao, copia autentica da ata sera fornecida para qualquer do povo.

CAPITULO IV
DA DIRETORIA
CLAUSULA VIGESIMA OITAVA: DO niimero de membros

A Diretoria Executiva € composta por trés membros, neles compreendido
o Presidente, o Vice- Presidente e Diretor Executivo.

§ 1° O Presidente e Vice-presidente ndo perceberdo remuneragéo ou qual-
quer espécie de verbas indenizatoria.

§ 2° Os cargos de Presidente e Vice-presidente somente poderéo ser ocu-
pados pelos chefes do poder executivo de ente Federativo consorciado ou
ex-presidentes do consércio, ao passo que o Diretor Executivo podera ser
ocupado por pessoa estranha a administragéo do ente Federativo consor-
ciado.

§ 3° Os eleitos para os cargos de Presidente e Vice-presidente concluirdo
seus mandatos independente de ndo estarem a frente da gestdo de seu
respectivo municipio, seja em razdo do término de seus mandatos ou por
impedimentos e afastamentos.

CLAUSULA VIGESIMA NOVA: Das medidas administrativas de gestiao

Mediante proposta do Presidente do Consércio, aprovada por maioria dos
votos da Diretoria, podera haver redesignacao interna de cargos, com ex-
cecgao do Presidente.

CLAUSULA TRIGESIMA: Das deliberagdes

A diretoria deliberara de forma colegiada, exigida a maioria de votos. Em
caso de empate, prevalecera o voto do Presidente.

PARAGRAFO UNICO. A Diretoria Executiva reunir-se-a4 mediante a con-
vocacgao do Presidente.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA: Das competéncias

Além do previsto nos estatutos, compete a Diretoria:

I - julgar recursos relativos a:

a) homologagéo de inscrigao e de resultados de concurso publicos:

b) de impugnacgéao de edital de licitagdo, bem como os relativos a inabilita-
¢ao, desclassificagdo e homologacao e adjudicagao de seu objeto;

c) aplicagéo de penalidades a servidores do consércio.

Il - autorizar que o Consorcio ingresse em juizo, reservado ao Presidente
a incumbéncia de, ad referendum, tomar as medidas que reputar urgente;

Il - autorizar a dispensa ou exoneragdo de empregados e de servidores
temporarios.

CAPITULO V
DO PRESIDENTE
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CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA: Da competéncia

Sem prejuizo do que preverem os estatutos do Consoércio incumbe ao Pre-
sidente:

| — representar o consorcio judicial e extrajudicialmente;

Il - Ordenar as despesas do consércio e responsabilizar pela sua presta-
¢ao de contas, podendo delegar ao Diretor Executivo mediante ato dele-
gatorio;

1l - Convocar as reunides da Diretoria Executiva;

IV - Zelar pelos interesses do Consorcio, exercendo todas as competénci-
as que nao tenham sido outorgadas por este Protocolo e pelo estatuto a
outro 6rgao do Consércio.

§ 1° Com excegé@o da competéncia prevista no inciso |, todas as demais
poderéo ser delegadas ao Diretor Executivo.

§ 2° Por razdes de urgéncia ou para permitir a celeridade na condugéo
administrativa do Consércio, o Diretor Executivo podera ser autorizado a
praticar atos ad referendum do Presidente.

TiTULO V

DA GESTAO ADMINISTRATIVA

CAPITULOI

DOS AGENTES PUBLICOS

Secao |

Disposigoes Gerais

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA: Do exercicio de funcées remune-

radas

Somente poderdo prestar servicos remunerados ao Consoércio o Diretor
Executivo e os que forem contratados para ocupar os empregos publicos
previstos em clausula do presente documento.

§ 1° A atividade da Presidéncia e Vice-Presidéncia do Consércio bem co-
mo a participagédo dos representantes dos entes consorciados na Assem-
bleia Geral e em outras atividades do Consoércio ndo sera remunerada,
sendo considerado trabalho publico relevante.

§ 2° O Presidente, Vice-Presidente bem como os que integrem outros 6r-
gaos do Consdércio ndo serdo remunerados e ndo poderdo receber qual-
quer quantia do Consoércio, inclusive a titulo indenizatério ou de compen-
sagao.

Secao ll

Dos empregos publicos

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA: Do regime juridico

Os servidores do Consorcio séo regidos pela Consolidagao das Leis do
Trabalho — CLT.

§ 1° O regulamento deliberara sobre a estrutura administrativa do consér-
cio obedecido ao disposto neste protocolo de intengdes, especialmente as
descri¢cdes das fungbes, lotagéo, jornada de trabalho e denominacédo de
seus empregos publicos.

§ 2° A dispensa de emprego publico dependera de autorizagéo da Direto-
ria Executiva.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA: Do quadro de pessoal

O quadro de pessoal do Consorcio sera constituido em conformidade com
o estabelecido no Regimento Interno.

§ 1° Com excegao do emprego publico de Diretor Executivo de livre pro-
vimento em comissdo, os demais empregos do consoércio serdo providos
mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos.

§ 2° A remuneragdo dos empregos publicos sera definida no Regimento
Interno. Até o limite fixado no orgamento anual do consércio a Diretoria
Executiva podera conceder revisdo anual de remuneragéo.
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§ 3° Poderéo ser agregados ao quadro de pessoal do Consorcio funcio-
narios cedidos, dos érgaos publicos da administragao direta e indireta dos
entes federativos consorciados, com 6nus a origem, casos estes, devida-
mente analisados e homologados pela Diretoria Executiva do Consorcio.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA: Do conCURSO puiblico

Os editais de concurso publico deverdo ser subscritos pelo Presidente e
pelo Diretor Executivo.

§ 1° Por meio de Oficio, copia do edital sera entregue a todos os entes
consorciados.

§ 2° O edital, em sua integra, sera publicado em sitio que o consdércio man-
tiver na rede mundial de computadores - Internet, bem como, na forma de
extrato, sera publicado na imprensa oficial.

§ 3° Nos trinta primeiros dias que decorrem da publicagao do extrato men-
cionado no § anterior, poderédo ser apresentadas impugnagdes ao edital,
as quais deverdo se decididas em quinze dias. A integra da impugnagéo
e da deciséo serao publicadas no sitio que o Consoércio manter na rede
mundial de computadores — Internet.

Secao lll
Das contratagées temporarias

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA. (Hipétese de contratagéo temporaria).
Somente admitir-se contratagao por tempo determinado para atender a ne-
cessidade temporaria de excepcional interesse publico na hipétese de pre-
enchimento de emprego publico vago, até o seu provimento efetivo por
meio de concurso publico.

PARAGRAFO UNICO. Os contratados temporariamente exerceréo as fun-
¢bes do emprego publico vago e perceberdo a remuneragao para ele pre-
vista.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA. (Da condigcdo de validade e do prazo
maximo de contratagdo). As contratagdes temporarias serdo automatica-
mente extintas caso n&o haja o inicio de inscrigbes de concurso publico
para preenchimento efetivo do emprego publico nos sessenta dias iniciais
da contratagao.

§ 1° As contratacdes terdo prazo de até trés meses.

§ 2 O prazo de contratagédo podera ser prorrogado até atingir o prazo ma-
ximo de um ano.

§ 3 Nao se admitira prorrogagdo quando houver resultado definitivo de
concurso publico destinado a prover o emprego publico.

TiTULO VI

DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA

CAPITULO I

DIPOSIGOES GERAIS

CLAUSULA TRIGESIMA NONA. (Do regime da atividade financeira). A
execugao das receitas e das despesas do Consoércio obedecera as normas
de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.

CLAUSULA QUADRAGESIMA. (Das relagées financeiras entre consorci-

ados e o Consorcio). Os entes consorciados somente entregarao recursos
ao consorcio quando:

I - tenham contratados o consorcio para prestacdo de servigos, nos termos
deste instrumento;

Il - houver contrato de rateio.

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA. (Da fiscalizagéo). O Consor-
cio estara sujeito contabil a fiscalizagao contabil, operacional e patrimonial
pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, inclusive quanto a le-

galidade, legitimidade e economicidade das despesas, atos, contratos e
renuncia de receitas, sem prejuizo do controle externo a ser exercido em
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razéo de cada um dos contratos que os entes da Federagao consorciados
vieram a celebrar com o consoércio.

CAPITULOII
DA CONTABILIDADE

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA. (Da segregagéo contabil). No
que se refere a gestdo associada, a contabilidade do Consoércio devera
permitir que se reconhega a gestao econémica e financeira de cada servi-
¢o em relagdo a cada um de seu titulares.

PARAGRAFO UNICO. Anualmente devera ser apresentado demonstrati-
vo que indique:

I - o investido e arrecadado em cada servigo, inclusive os valores de even-
tuais subsidios cruzados;

Il — a situacdo patrimonial, especialmente quais bens que cada Municipio
adquiriu isoladamente ou em condominio para prestagao dos servigos de
sua titularidade e a parcela de valor destes bens que foi amortizada pelas
receitas emergentes da prestacdo de servigos, caso tenha ocorrido.

CAPIiTULO Il
DOS CONVENIOS

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA. (Dos convénios). Com o ob-
jetivo de receber transferéncia de recursos, o Consorcio fica autorizado a
celebrar convénios com entidades governamentais ou privadas, nacionais
ou estrangeiras.

PARAGRAFO UNICO. O Consércio fica autorizado a, em nome dos Muni-
cipios consorciados, elaborar estudos e projetos que visem a captagao de
recursos junto as entidades citadas no caput para aplicagdo em beneficios
dos Regimes Préprios de Previdéncia Social.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA. (Da Interveniéncia). Fica o
Consorcio autorizado a comparecer como interveniente em convénios ce-
lebrados por entes consorciados e terceiros, a fim de receber ou aplicar
recursos.

TiTULO VI

DA ALTERAGAO E DA EXTINGAO DO CONTRATO DE CONSORCIO
PUBLICO

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA. (Da extingdo). A extingdo de
contrato de Consoércio publico dependera de instrumento aprovado pela
assembleia geral, ratificado mediante lei por todos os entes consorciados.

§ 1° Os bens, direitos, encargos e obrigacdes decorrentes da gestdo asso-
ciada de servigos publicos custeados por tarifas ou outra espécie de prego
publico serdo atribuidos aos titulares dos respectivos servigos.

§ 2° Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obriga-
¢ao, os entes consorciados responderéo solidariamente pelas obrigagbes
remanescentes, garantido o direito de regresso em face dos entes benefi-
ciados ou dos que deram causa a obrigagao.

§ 3° Com a extingdo, o pessoal cedido ao consorcio publico retornara aos
seus orgaos de origem.

§ 4° A alteragao do contrato de consorcio publico observara o mesmo pro-
cedimento previsto no caput.

§ 5° Os encargos provenientes das obrigagdes trabalhistas legais contidas
na CLT, oriundas da exoneragéo dos servidores publicos concursados do
consorcio, em virtude da extingdo do mesmo, serdo solidariamente com-
partilhados por todos os entes federativos consorciados.

PARAGRAFO UNICO. Havendo manifestagdo de interesse poderdo os
servidores publicos concursados do consércio, serem transferidos com
onus pleno ao destino, ao ente federativo consorciado que esbogar in-
teresse, somente na hipétese de extingdo do Consoércio Publico,
respeitando-se as disposi¢des da legislagao vigente de cada ente consor-
ciado.
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TiTULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA. (Do regime juridico). O Consércio
sera regido pelo disposto na Lei n°. 11.107 de 06 de abril de 2005; regula-
mentada pelo decreto n° 6017 de 17 de janeiro de 2007 que dispde sobre
normas gerais de contratacdo de consorcios publicos e da outras provi-
déncias, pelo Contrato de Consércio Publico originado pela ratificagdo do
presente Protocolo de Intengdes e pelas leis de ratificacdo, as quais se
aplicam somente aos entes federativos que as emanaram.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA. (Da exigibilidade). Quando
adimplente com suas obrigagdes, qualquer ente consorciado € parte legi-
tima para exigir o pleno cumprimento das clausulas previstas neste instru-
mento.

TITULO IX
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA. (Da corregéo). A Diretoria Exe-
cutiva, mediante aplicacdo de indices oficiais, podera corrigir monetaria-
mente os valores previstos neste Protocolo.

TITULO X
DO FORO

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA. (Do foro). Para dirimir eventuais
controvérsias deste Protocolo de Intengbes e do Contrato de Consorcio
Publico que originar, fica eleito o foro do Municipio de Cuiaba/MT.

Cuiaba/MT, em 01 de margo de 2016.
(original assinado)

MUNICIPIO DE ACORIZAL

Arcilio Jesus da Cruz

Prefeito Municipal

(original assinado)

MUNICIPIO DE CHAPADA DOS GUIMARAES
Lisu Koberstain

Prefeito Municipal

(original assinado)

MUNICIPIO DE PONTE BRANCA
Humberto Luiz Nogueira de Menezes
Prefeito Municipal

(original assinado)

MUNICIPIO DE ROSARIO OESTE
Jo&o Antodnio da Silva Balbino
Prefeito Municipal

(original assinado)

MUNICIPIO DE SANTO AFONSO

Venceslau Botelho de Campos

que se realizou na data de 10/03/2016, licitagdo na modalidade de Pregéo
Presencial foi: DESERTA.

Reabre-se o prazo para apresentagéo dos envelopes de habilitagéo e pro-
posta de prego para o dia 29/03/2016, as 14h00min.

Agua Boa, 11 de margo de 2016.
Marcos da Silva

Pregoeiro

RESULTADO DE LICITAGAO

TOMADA DE PRECOS 005/2016

A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Agua
Boa, Estado de Mato Grosso, torna publico aos interessados que na To-
mada de Pregos n°. 005/2016, realizada no dia 11/03/2016, teve como
vencedora a Empresa Construtora AgoLamb Ltda-EPP.

Agua Boa, 11 de margo de 2016.
Tania Maria Riboli Reichert

Presidente da Comissao de Licitagdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

CONTABILIDADE
DECRETO N° 134, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015.

Institui o prazo de vida util e taxa de depreciagao dos bens que rela-
ciona.

CONSIDERANDO o que dispde o art. 108, § 3°, da Lei n° 4.320/1964; a
Instrugdo Normativa SRF n°® 162, de 31/12/1998; a Resolugdo CFC n° 1.
136, de 21 de novembro de 2008, que aprova a NBC T 16.9, que dispde
sobre depreciagéo, amortizagéo e exaustao;

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS, Estado de Mato Grosso,
no uso das atribui¢cdes que |lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Muni-
cipio de Alto Gargas.

DECRETA:

Art. 1°. A quota de depreciagdo a ser reconhecido nas variagdes patrimo-
niais do exercicio, durante a vida util econémica dos bens registrados no
Ativo Imobilizado, sera determinada com base nos prazos de vida util e
nas taxas de depreciagao constantes dos anexos | e Il deste decreto.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Alto Gar-
cas, 30 de dezembro de 2015.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

ANEXO |

Animais vivos

Ref. Bens Prazo de |Taxa anual de de-
Prefeito Municipal NCM vida util preciagao
Animais vivos das espécies cavalar,
0101|5sinina e muar. 5 20%
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA 0102|Animais vivos da espécie bovina. 5 20%
0103|Animais vivos da espécie suina. 5 20%
PLANEJAMENTO E FINANCAS 0104 Animais vivos das espécies ovina e 5 20%
RESULTADO DE LICITACAO E REABERTURA DE PRAZO caprina.
Galos, gallnlhaﬁ, patos, gansos, perus,
Y eruas e galinhas-
RESULTADO DE LICITAGAO E REABERTURA DE PRAZO 0105 '?”t9°|a pintadas), das espécies do- 2 50%
meésticas, vivos.

PREGAO PRESENCIAL 005/2016.

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Agua Boa, Estado de Mato Grosso,
designada pelo Decreto 2921/2016, torna publico o resultado da sessao
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